
 

 

VERBALE PER LA VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA DA SVOLGERSI PRESSO IL CIRI 

AGROALIMENTARE PER ATTIVITA’ STRUMENTALI ALLA REALIZZAZIONE DEL 

PROGETTO “SMART SPECIALIZED SUSTAINABLE STONEFRUIT ORCHARD (S4O)”, 

PR FESR 21-27, CUP: J47G22000820003 SUL TEMA “ANALISI ECONOMICHE DEGLI 

EFFETTI DERIVANTI DALL’INTRODUZIONE DI TECNOLOGIE SMART NEI 

FRUTTETI: PERFORMANCE AZIENDALI E PROCESSI DI DIFFUSIONE” - BANDO 

REP. N. 43 PROT. N. 262 DEL 21/06/2024 

 

 

Verbale della I adunanza 

 

Il giorno 15 luglio alle ore 11:00 per via telematica su Microsoft TEAMS si riunisce la 

Commissione giudicatrice della selezione di cui al bando Rep. n.43 Prot. n. 262 del 21/06/2024. 

La Commissione, nominata con Decreto del Direttore Rep. n. 43 Prot. n. 262 del 21/06/2024 risulta 

così composta: 

prof. Aldo Bertazzoli; 

prof. Rino Ghelfi; 

prof.ssa Antonella Samoggia. 

Assume le funzioni di Presidente il Prof. Aldo Bertazzoli. 

Assume le funzioni di Segretario la Prof.ssa Antonella Samoggia. 

Il bando di concorso, prot. n. 262 del 21/06/2024, è stato pubblicato sul sito di Ateneo. I termini per 

la presentazione delle istanze sono scaduti il 12/07/2024 alle ore 12:00. 

Il Presidente dichiara aperta la seduta, dà lettura del bando di selezione e delle norme che lo 

regolano. La Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 5 del bando di concorso, la valutazione 

comparativa dei candidati sarà effettuata sulla base dell’esame dei titoli e di un colloquio. 

La Commissione giudicatrice attribuirà il seguente punteggio: 

- massimo 10 punti ai titoli; 

- massimo 30 punti al colloquio. 

Costituiscono titoli valutabili i titoli elencati nell’allegato 5 del bando: 

Max 

2,5 punti 

Esperienze professionali maturate presso amministrazioni del Comparto Università nei 

peculiari ambiti di attività del profilo e con le caratteristiche del profilo medesimo, con 

contratto di lavoro subordinato e non subordinato. 

Max 

2,5 punti 

Altre esperienze professionali (nel settore pubblico/privato) comunque coerenti con il 

profilo ricercato. 

Max 

2,5 punti 
Formazione culturale (partecipazione a corsi, convegni, seminari etc..) 

Max 

2,5 punti 

Titoli studio ulteriori rispetto al requisito di accesso (laurea, master, dottorato di 

ricerca, scuole di specializzazione etc..) 

TOTALE 

10 PUNTI 
 

Il colloquio sarà volto ad accertare l’idoneità allo svolgimento dell’attività oggetto della 

collaborazione. Nel corso del colloquio la commissione verificherà anche la conoscenza della 

lingua inglese. 

La votazione complessiva sarà quella risultante dalla somma del punteggio ottenuto nella 

valutazione dei titoli e del punteggio conseguito nel colloquio. La prova orale sarà superata se i 

candidati avranno ottenuto almeno 21/ 30.  



 

 

 

La Commissione prende atto che entro la scadenza del bando sono pervenute le seguenti domande: 

1. Dott. Andrea Fantini, nato il 29/04/1978 a Cesena (FC) 

 

La Commissione accerta e dichiara che non esistono situazioni di incompatibilità ai sensi degli artt. 

51 e 52 del codice di procedura civile, così come previsto dall’art. 11, 1° comma, del D.P.R. n.  

487/1994. La Commissione dichiara che non esistono vincoli di parentela o di affinità entro il IV  

grado incluso tra i componenti della commissione ed i candidati, e inoltre dichiara che non esistono 

vincoli di parentela o di affinità entro il IV grado incluso o stato di coniugio tra i membri della 

Commissione stessa. La Commissione accerta infine che non sussistono cause di non conferibilità 

dell’incarico di membri della Commissione, ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001. 

La Commissione procede verificando che il candidato sia in possesso di tutti i requisiti prescritti dal 

bando di selezione. 

La Commissione, verificata la regolarità formale delle domande procede alla valutazione dei titoli.  

La Commissione procede all’esame dei titoli presentati dal Dott. Andrea Fantini e assegna il 

seguente punteggio: 

Esperienze professionali maturate presso amministrazioni del Comparto Università nei 

peculiari ambiti di attività del profilo e con le caratteristiche del profilo medesimo, con 

contratto di lavoro subordinato e non subordinato. 

1,5 

Altre esperienze professionali (nel settore pubblico/privato) comunque coerenti con il 

profilo ricercato. 

1,5 

Formazione culturale (partecipazione a corsi, convegni, seminari etc..) 1,5 

Titoli studio ulteriori rispetto al requisito di accesso (laurea, master, dottorato di ricerca, 

scuole di specializzazione etc..) 

2,5 

 

Punteggio complessivo per titoli 

 

7/10 

 

Pertanto il Dott. Andrea Fantini viene ammesso al colloquio fissato per il giorno 18 luglio 2024 alle 

ore 11:00 per via telematica su Microsoft TEAMS. 

 

Terminata la valutazione dei titoli, il risultato dell’esame dei titoli viene affisso alla bacheca del 

CIRI Agroalimentare. 

 

La seduta è tolta alle ore 11:40. 

Il verbale della presente seduta viene letto, approvato e sottoscritto DIGITALMENTE da tutti i 

membri della Commissione 

  

 Bologna, 15 luglio 2024 

 

La Commissione Giudicatrice 

 

Presidente:   Prof.  Aldo Bertazzoli  ___(firma digitale)______________ 

Componente:   Prof. Rino Ghelfi  ___(firma digitale)______________ 

Componente (Segretario): Prof.ssa Antonella Samoggia ___(firma digitale)______________ 
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